
【基本目標１】稼ぐ地域をつくるとともに、安心して働けるようにする

（数値目標）

1

人吉市まち・ひと・しごと創生総合戦略に関する事業進捗報告（令和５年度分）

【基本目標３】結婚・出産・子育ての希望をかなえる

（数値目標）

【基本目標２】つながりを築き、本市への新しいひとの流れをつくる
（数値目標）

【基本目標４】ひとが集う、安心して暮らすことができる魅力的な地域をつくる
（数値目標）

①地域企業の生産性革命の実現 ②農林水産業の成⾧産業化

③「海外から稼ぐ」地域の実現 ④地域の魅力のブランド化の推進

⑤新たなビジネスモデルを生み出す創業の活性化と円滑な事業承継

⑥専門人材の確保・育成

⑦働きやすい魅力的な就業環境と多様な働き方の実現

①地方移住の推進

②若者の地元修学・就業の促進

③「関係人口」の創出・拡大

④本市への資金の流れの創出・拡大

①結婚・出産・子育ての支援

②仕事と子育ての両立

①魅力的な生活圏の形成

②地域間連携による魅力的な地域圏の形成

③地域資源を活かした個性あふれる地域の形成
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雇用創出数 ２５０人

転入者数 ５００人増加

転出者数 ５００人減少

合計特殊出生率 ２．０７

中心商店街の賑わい
創出・満足度 ２５％
農山村保全と快適な
暮らし実現・満足度 ２５％

【資料２－１】



数値目標に対する達成状況（令和５年度）

指標名 現状値 目標値 R2 R3 R4 R5 達成
率

基本目標
１ 雇用創出数 67人増加 250人増加 19人 27人 15人 11人 29％

基本目標
２

転入者数 92人増加
（R元：1,391人）

500人増加
△164人
増加

（1,227人）

△153人
増加

(1,238人)

39人
増加

(1,430人)

△116人
増加

(1,275人)

△179％
(-394人)

転出者数
120人減少
（R元：1,529

人）
500人減少

△66人
減少

（1,595人）

200人
減少

(1,329人)

98人
減少

(1,431人)

77人
減少

(1,452人)

162％
(309人)

基本目標
３ 合計特殊出生率 1.94 2.07 1.84 1.70 1.55 1.85 89％

基本目標
４

中心商店街の賑わい創
出・満足度 7.30% 25% - - 3.95％ - 16％

農山村保全と快適な暮
らしの実現・満足度 8.50% 25% - - 5.70％ - 23％

横断的な
目標１

女性（２５～４４歳）
の就業率 79.4% 85.7% - 81.9% - - 95.6

％

６５～６９歳の就業率 44.8% 50.5% - 49.4% - - 97.8
％

横断的な
目標２

未来技術を活用し地域
課題の解決・改善に向
けて取組を行った事例

- ４件／4か年 0件 4件 ２件 6件 300
％2


