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【資料２-①】



【基本目標１】安心して働くことができる仕事をつくる
（数値目標）

2

デジタル田園都市構想総合戦略における基本目標と方向性

【基本目標３】結婚・出産・子育ての希望をかなえる

（数値目標）

【基本目標２】つながりを大切にし、人の流れをつくる

（数値目標）

【基本目標４】ずっと住み続けたい魅力的な地域をつくる

（数値目標）

①地域企業の生産性革命の実現 ②農林水産業の成⾧産業化

③「海外から稼ぐ」地域の実現 ④地域の魅力のブランド化の推進

⑤新たなビジネスモデルを生み出す創業の活性化と円滑な事業承継

⑥未来を担う人材の確保・育成

⑦働きやすい魅力的な就業環境と多様な働き方の実現

①地方移住の推進 ②若者の地元修学・就業の促進

③「関係人口」の創出・拡大 ④本市への資金の流れの創出・拡大

①結婚・出産・子育ての支援

②仕事と子育ての両立

③子どもが成⾧できる教育環境の整備

①魅力的な生活圏の形成

②地域間連携による魅力的な地域圏の形成

③災害に強く安心して暮らせる地域の形成

合計特殊出生率 １．９７

雇用創出数 ２５０人増加
課税対象所得
(納税義務者１人当たり)

２，９５３千円

社会増加数 ６５人

人吉市に住み続けた
いと思う人の割合 ８０%



数値目標に対する達成状況（令和6年度）

指標名 現状値 目標値 R6 R7 R8 R9 達成率

基本目標１

雇用創出数 61人増加
（R2～R4）

250人増加
（4年累計） 4人増加 2％

課税対象所得 2,812千円 2,953千円 3,032
千円 103％

基本目標２ 社会増加数
（転入者－転出者） △1人 65人 △147人 △226％

基本目標３ 合計特殊出生率 1.55 1.97 1.48 75％

基本目標４ 人吉市に住み続けた
いと思う人の割合 73.1% 80.0% - - - -
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