
蓑
田　

介
護
の
仕
事
に
は
苦
労
も

あ
り
ま
す
が
、
利
用
者
さ
ん
か
ら

「
あ
り
が
と
う
」
や
「
あ
な
た
が

い
て
良
か
っ
た
」「
助
け
ら
れ
て

い
る
」
と
い
っ
た
言
葉
を
か
け
ら

れ
る
こ
と
で
、
そ
の
苦
労
が
癒
さ

れ
る
と
感
じ
る
と
こ
ろ
が
介
護
の

魅
力
の
一
つ
で
す
ね
。

髙
村　

確
か
に
、「
あ
り
が
と
う
」

と
い
っ
た
言
葉
は
う
れ
し
い
で

す
。
ほ
か
に
も
、
自
分
た
ち
の
関

わ
り
方
一
つ
で
利
用
者
さ
ん
の
状

態
が
良
く
な
っ
た
り
、
良
い
状
態

を
維
持
で
き
た
り
す
る
点
も
魅
力

で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

永
尾　

人
の
人
生
に
寄
り
添
え
る

こ
と
も
魅
力
で
す
。
人
の
生
活
を

支
え
る
こ
と
は
簡
単
で
は
あ
り
ま

せ
ん
が
、
介
護
を
す
る
こ
と
で
自

分
自
身
も
人
と
し
て
成
長
で
き
る

と
こ
ろ
に
や
り
が
い
を
感
じ
て
い

ま
す
。
金
融
業
界
で
は
数
字
ば
か

り
を
追
っ
て
い
ま
し
た
が
、
介
護

の
仕
事
は
人
の
心
に
常
に
向
き

合
っ
て
仕
事
が
で
き
る
と
い
う
温

か
い
感
覚
が
あ
り
ま
す
ね
。

温
か
み
の
あ
る
職
業
「
介
護
」

３
Ｋ
の
イ
メ
ー
ジ
は

経
験
で
変
わ
る

利
用
者
に
も
職
員
に
も
優
し
い

環
境
づ
く
り

カ
ス
ハ
ラ
か
ら
職
員
を
守
る

何
歳
か
ら
で
も
誰
で
も

挑
戦
で
き
る
介
護
の
仕
事

　市では高齢化が進み、人口の約４割が　市では高齢化が進み、人口の約４割が
65 歳以上を占めています。全国的にも高65 歳以上を占めています。全国的にも高
齢化が加速し、著しく不足する介護人材。齢化が加速し、著しく不足する介護人材。
2040 年までに約 57 万人の介護職員の増2040 年までに約 57 万人の介護職員の増
員が必要と推計されています（厚生労働員が必要と推計されています（厚生労働
省）。省）。
　こうした状況を改善しようと、介護の現　こうした状況を改善しようと、介護の現
場では処遇改善や働く環境の見直しが進め場では処遇改善や働く環境の見直しが進め
られています。介護の仕事は、人の生活をられています。介護の仕事は、人の生活を
支え感謝の言葉を直接もらえるなど「人の支え感謝の言葉を直接もらえるなど「人の
役に立つ」実感が得られるやりがいのある役に立つ」実感が得られるやりがいのある
職業です。この特集では、地域で支え合い職業です。この特集では、地域で支え合い
ながら働く介護職の魅力に迫ります。ながら働く介護職の魅力に迫ります。
問合せ問合せ　市高齢者支援課介護保険係　市高齢者支援課介護保険係

（☎２２－２１１１　内線１２３１）（☎２２－２１１１　内線１２３１）

社会福祉法人天雲会　
龍生園　施設長

髙村 龍一さん（37）

　小学生の頃のボランティアスクール
などの経験から、将来的に福祉の仕事
をしようと決めた。大学で資格を取得
して地元に戻って現在の施設に入職
し、今年で 16 年目になる。

一般社団法人熊本県介護福祉士会
人吉球磨支部　副支部長

蓑田 啓
ひろし

さん（45）

　父親が倒れて介護が必要な状態に
なったことや母親が介護職をしていた
こともあり、「自分自身がこれまでやっ
ていない分野に挑戦してみよう」とい
う思いから介護の世界に入った。

小規模多機能型居宅介護事業所
菜の花　施設長

永尾 潤也さん（45）

　20 代のころは金融会社に勤めてい
た。金融会社を辞めた後に看護（准看）
の資格を取りに行ったことがきっかけ
となり、介護の仕事へ。今年で、15
年になる。

永
尾　

福
祉
用
具
を
し
っ
か
り
と

見
直
し
、
利
用
者
さ
ん
に
合
っ
た

も
の
を
使
う
こ
と
で
、
ス
タ
ッ
フ

の
体
力
的
な
負
担
を
減
ら
す
工
夫

を
し
て
い
ま
す
。
ま
た
、 

無
理
の

な
い
支
援
体
制
を
築
く
た
め
、
職

員
同
士
の
「
声
掛
け
」
や
「
連
携
」

を
重
視
。
体
格
差
が
あ
っ
て
も

チ
ー
ム
で
連
携
し
て
ケ
ア
で
き
る

よ
う
バ
ラ
ン
ス
良
く
ス
タ
ッ
フ
を

蓑
田　

近
年
、
カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ

ス
メ
ン
ト
※
が
問
題
視
さ
れ
て
い

ま
す
。
私
が
働
く
施
設
で
は
、
普

段
か
ら
近
況
報
告
や
情
報
共
有
を

小
ま
め
に
す
る
な
ど
、
利
用
者
さ

ん
や
ご
家
族
に
対
し
て
積
極
的
に

話
す
こ
と
で
、
大
き
な
ト
ラ
ブ
ル

を
回
避
す
る
よ
う
に
し
て
い
ま

す
。
ま
た
、
ご
家
族
の
リ
ク
エ
ス

ト
に
つ
い
て
は
、
で
き
る
事
を

し
っ
か
り
説
明
し
、
理
想
と
現
実

を
少
し
ず
つ
理
解
し
て
も
ら
う
と

い
う
方
法
で
対
応
し
て
い
ま
す
。

髙
村　

カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン

ト
な
ど
に
対
し
て
は
、
施
設
の
行

動
指
針
が
あ
り
ま
す
。
所
定
の
様

式
を
活
用
し
て
報
告
す
る
な
ど
、

対
策
を
定
め
て
い
ま
す
。
ま
た
職

員
が
一
人
で
抱
え
込
ま
な
い
よ

蓑
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介
護
は
社
会
に
な
く
て
な

な
ら
な
い
職
業
で
、
安
定
し
た
生

活
基
盤
を
作
り
や
す
い
業
種
で

す
。
ま
た
、
育
休
明
け
の
子
育
て

世
代
や
他
業
種
に
行
っ
た
人
で
介

護
福
祉
士
な
ど
の
資
格
を
持
っ
て

い
る
場
合
も
戻
っ
て
き
や
す
い
環

境
が
整
っ
て
い
ま
す
。
介
護
に

は
、
国
家
資
格
で
あ
る
「
介
護
福

祉
士
」
に
加
え
、
そ
の
上
位
と
な

る
民
間
資
格「
認
定
介
護
福
祉
士
」

が
あ
り
ま
す
。
こ
れ
は
、
管
理
者

へ
の
新
た
な
道
筋
が
開
け
る
も
の

で
す
。
資
格
を
取
得
し
て
安
心
す

る
の
で
は
な
く
、
そ
の
後
も
研
修

な
ど
を
受
け
て
、
ス
キ
ル
ア
ッ
プ

す
る
こ
と
で
職
場
に
大
き
く
貢
献

配
置
す
る
よ
う
に
し
て
い
ま
す
。

髙
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他
職
種
と
の
連
携
で
は
、

専
門
知
識
で
活
発
に
議
論
す
る
こ

と
は
大
切
な
こ
と
で
す
が
、
そ
れ

以
前
に
言
葉
遣
い
や
表
情
な
ど
に

気
を
付
け
、
相
手
を
不
快
に
さ
せ

な
い
よ
う
に
す
る
環
境
づ
く
り
を

心
掛
け
て
い
ま
す
。

蓑
田　

看
護
と
介
護
な
ど
専
門
分

野
が
違
う
人
と
働
く
こ
と
も
多
い

の
で
、
お
互
い
の
専
門
性
を
尊
重

し
て
い
く
こ
と
が
大
切
で
す
ね
。

う
、
日
頃
か
ら
の
こ
ま
め
な
声
掛

け
を
大
切
に
し
て
い
ま
す
。

永
尾　

介
護
職
員
は
根
が
優
し

く
、
我
慢
す
る
性
格
の
人
が
多
い

で
す
。
当
施
設
で
は
「
ス
タ
ッ
フ

を
守
る
こ
と
が
一
番
」
と
い
う
ス

タ
ン
ス
を
掲
げ
、
不
当
な
要
求
に

は
対
応
し
な
い
よ
う
に
し
て
い
ま

す
。
ま
た
、 

職
員
が
す
ぐ
に
相
談

で
き
る
環
境
も
整
え
て
い
ま
す
。

す
る
こ
と
が
で
き
ま
す
よ
。

髙
村　

ど
の
施
設
も
職
場
環
境
の

改
善
を
さ
れ
て
い
ま
す
。
50
代
く

ら
い
の
人
で
親
の
介
護
に
直
面

し
、
介
護
を
勉
強
し
た
い
と
就
職

し
た
人
も
い
ま
す
。若
い
人
か
ら
、

高
齢
の
人
ま
で
幅
広
い
年
齢
の
人

が
輝
け
る
い
い
職
業
で
す
。
介
護

職
か
ら
一
度
離
れ
て
し
ま
っ
た
人

も
戻
っ
て
き
ま
せ
ん
か
？

永
尾　

自
分
の
家
族
を
家
で
介
護

す
る
な
ど
、
介
護
の
技
術
は
今
か

ら
の
世
の
中
、
必
ず
必
要
で
す
。

そ
の
技
術
を
働
き
な
が
ら
習
得
で

き
ま
す
。
ま
た
、
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ

プ
に
つ
い
て
も
将
来
の
道
筋
が
見

え
や
す
い
職
業
で
す
。
事
業
所
も

た
く
さ
ん
あ
る
の
で
、
自
分
に

あ
っ
た
事
業
所
を
見
つ
け
て
み
る

の
も
い
い
で
す
ね
！

※�

カ
ス
タ
マ
ー
ハ
ラ
ス
メ
ン
ト
…
…
利

用
者
か
ら
の
理
不
尽
な
ク
レ
ー
ム
な

ど
、
不
当
な
言
動
で
従
業
員
を
害
す

る
行
為
の
こ
と

蓑
田　

 

介
護
の
仕
事
は
、
よ
く

3
Ｋ
（
き
つ
い
・
汚
い
・
危
険
）

と
い
わ
れ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

特集

　介護の現場をより良くしようと取り組む若手管理者などのリーダたち。働きやすい職場づくりや人材育成など、
次代を担うリーダーたちに介護に対する思いを聞きました。

 

し
か
し
、
介
護
や
医
療
の
専
門

職
の
立
場
か
ら
見
る
と
、「
汚
い
」

と
い
う
要
素
は
当
て
は
ま
り
ま
せ

ん
。
例
え
ば 

、
排は

い
せ
つ泄
の
観
察
は

利
用
者
さ
ん
の
健
康
状
態
を
知
る

大
切
な
手
が
か
り
で
す
。
利
用
者

さ
ん
が
そ
の
行
動
に
至
っ
た
背
景

を
冷
静
に
た
ど
っ
て
い
く
と
「
私

た
ち
の
ケ
ア
が
十
分
に
行
き
届
い

て
い
な
か
っ
た
」
な
ど
原
因
に
気

付
か
さ
れ
る
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

そ
う
し
た
経
験
を
重
ね
な
が
ら
、

リ
ー
ダ
ー
と
し
て
は
若
手
や
経
験

の
浅
い
職
員
に
学
び
の
機
会
を
与

え
、
自
ら
気
付
け
る
力
を
育
て
て

い
く
こ
と
を
大
切
に
し
て
い
ま

す
。
ま
た
、
各
施
設
で
は
働
く
環

境
の
改
善
に
も
継
続
的
に
取
り
組

ん
で
い
る
の
で
、
実
際
に
働
い
て

み
る
と
介
護
の
仕
事
の
イ
メ
ー
ジ

が
大
き
く
変
わ
る
は
ず
で
す
。
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