
【市独自基準による通所型サービス】 通所型サービスAサービスコード表 人吉市（R6.4～）

種類 項目

A７ 2011 90% （市）通サA１
通所型サービスA費１

338

A７ 2012 90% （市）通サA１・同一
　※提供時間：５時間以上

271

A７ 2013 90% （市）通サA１・定超 利用者の数が利用定員を超える場合（×７０％） 237

A７ 2014 90% （市）通サA１・同一・定超 190

A７ 2021 90% （市）通サA２
通所型サービスA費２

351

A７ 2022 90% （市）通サA２・同一
　※提供時間：５時間以上

281

A７ 2023 90% （市）通サA２・定超 利用者の数が利用定員を超える場合（×７０％） 246

A７ 2024 90% （市）通サA２・同一・定超 197

A７ 2015 90% （市）通サA３・半
通所型サービスA費３（半日）

240

A７ 2016 90% （市）通サA３・半・同一
　※提供時間：３時間以上５時間未満

192

A７ 2017 90% （市）通サA３・半・定超 利用者の数が利用定員を超える場合（×７０％） 168

A７ 2018 90% （市）通サA３・半・同一・定超 135

A７ 2025 90% （市）通サA４・半
通所型サービスA費４（半日）

250

A７ 2026 90% （市）通サA４・半・同一
　※提供時間：３時間以上５時間未満

200

A７ 2027 90% （市）通サA４・半・定超 利用者の数が利用定員を超える場合（×７０％） 175

A７ 2028 90% （市）通サA４・半・同一・定超 140

A７ 2031 90% （市）通サA若年性認知症受入加算 240

A７ 2041 90% （市）通サA生活向上加算 100

A７ 2042 90% （市）通サA運動器機能向上加算 225

A７ 2043 90% （市）通サA栄養改善加算 150

A７ 2044 90% （市）通サA口腔機能向上加算 150

A７ 2045 90% （市）通サA複数サ実施加算Ⅰ１ 480

A７ 2046 90% （市）通サA複数サ実施加算Ⅰ２ 480

A７ 2047 90% （市）通サA複数サ実施加算Ⅰ３ 480

A７ 2048 90% （市）通サA複数サ実施加算Ⅱ (2)選択的サービス複数実施加算(Ⅱ) 700

A７ 2051 90% （市）通サA事業所評価加算 120

A７ 2055 90% （市）通サＡ入浴介助体制強化加算 20

A７ 2061 90% （市）通サA人員配置加算Ⅰ
(1)人員配置加算(Ⅰ) 18

A７ 2062 90% （市）通サA人員配置加算Ⅱ
(2)人員配置加算(Ⅱ) 6

A７ 2071 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅰ１ 事業対象者・要支援１ 137

A７ 2075 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅰ２ 要支援２ 249

A７ 2072 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅰ１・同一 事業対象者・要支援１ 110

A７ 2076 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅰ２・同一 要支援２ 200

A７ 2073 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅰ１・定超 事業対象者・要支援１ 96

A７ 2077 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅰ２・定超 要支援２ 175

A７ 2074 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅰ１・同一・定超 事業対象者・要支援１ 77

A７ 2078 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅰ２・同一・定超 要支援２ 140

A７ 2081 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅱ１ 事業対象者・要支援１ 104

A７ 2085 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅱ２ 要支援２ 185

A７ 2082 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅱ１・同一 事業対象者・要支援１ 84

A７ 2086 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅱ２・同一 要支援２ 148

A７ 2083 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅱ１・定超 事業対象者・要支援１ 73

A７ 2087 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅱ２・定超 要支援２ 130

A７ 2084 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅱ１・同一・定超 事業対象者・要支援１ 59

A７ 2088 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅱ２・同一・定超 要支援２ 104

A７ 2091 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅲ１ 事業対象者・要支援１ 53

A７ 2095 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅲ２ 要支援２ 101

A７ 2092 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅲ１・同一 事業対象者・要支援１ 43

A７ 2096 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅲ２・同一 要支援２ 81

A７ 2093 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅲ１・定超 事業対象者・要支援１ 38

A７ 2097 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅲ２・定超 要支援２ 71

A７ 2094 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅲ１・同一・定超 事業対象者・要支援１ 30

A７ 2098 90% （市）通サA介護職員応援加算Ⅲ２・同一・定超 要支援２ 57

A７ 2101 90% （市）通サA遠隔地送迎加算Ⅰ１ 事業対象者・要支援１ 30

A７ 2102 90% （市）通サA遠隔地送迎加算Ⅰ２ 要支援２ 30

A７ 2103 90% （市）通サA遠隔地送迎加算Ⅱ１ 事業対象者・要支援１ 15

A７ 2104 90% （市）通サA遠隔地送迎加算Ⅱ２ 要支援２ 15

1月に

つき

(1)選択的サービス複数実施加算(Ⅰ)

人員配置加算

選択的サービス複数実施加算

生活機能向上グループ活動加算

1回に

つき

若年性認知症利用者受入加算

運動器機能向上加算

栄養改善加算

口腔機能向上加算

事業所評価加算

運動器機能向上及び栄養改善を実施

算定

単位

1回に

つき

事業対象者・要支援１

要支援２

事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用するものにサービスを行う場合（×８０％）

利用者の数が利用定員を超える場合（×７０％）

事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用するものにサービスを行う場合（×８０％）

利用者の数が利用定員を超える場合（×７０％）

事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用するものにサービスを行う場合（×８０％）

事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用するものにサービスを行う場合（×８０％）

事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用するものにサービスを行う場合（×８０％）

利用者の数が利用定員を超える場合（×７０％）

合計単

位数

サービスコード

サービス内容略称 算定項目

事業対象者・要支援１

要支援２

事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用するものにサービスを行う場合（×８０％）

利用者の数が利用定員を超える場合（×７０％）

事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用するものにサービスを行う場合（×８０％）

事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用するものにサービスを行う場合（×８０％）

給付率

1月に

つき

矢岳町・田野町に居住する利用者に限る １回

（片

道）に

つき

遠隔地送迎加算

現行の介護職員処遇改善加算Ⅰに相当するもの

（キャリアパス要件Ⅰ・要件Ⅱ・要件Ⅲ、職場環境等要件の全てを満たす対象事業者）

現行の介護職員処遇改善加算Ⅰに相当し、事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用する者に

通所介護を行う場合に算定するもの。

（キャリアパス要件Ⅰ・要件Ⅱ・要件Ⅲ、職場環境等要件の全てを満たす対象事業者）

現行の介護職員処遇改善加算Ⅱに相当し、事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用する者に

通所介護を行う場合、かつ利用者の数が利用定員を超える場合に算定するもの。

（キャリアパス要件Ⅰ・要件Ⅱ、職場環境等要件の全てを満たす対象事業者）

介護職員応援加算

現行の介護職員処遇改善加算Ⅱに相当するもの

（キャリアパス要件Ⅰ・要件Ⅱ、職場環境等要件の全てを満たす対象事業者）

現行の介護職員処遇改善加算Ⅱに相当し、事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用する者に

通所介護を行う場合に算定するもの。

（キャリアパス要件Ⅰ・要件Ⅱ、職場環境等要件の全てを満たす対象事業者）

現行の介護職員処遇改善加算Ⅰに相当し、利用者の数が利用定員を超える場合に算定するもの。

（キャリアパス要件Ⅰ・要件Ⅱ・要件Ⅲ、職場環境等要件の全てを満たす対象事業者）

現行の介護職員処遇改善加算Ⅰに相当し、事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用する者に

通所介護を行う場合、かつ利用者の数が利用定員を超える場合に算定するもの。

（キャリアパス要件Ⅰ・要件Ⅱ・要件Ⅲ、職場環境等要件の全てを満たす対象事業者）

現行の介護職員処遇改善加算Ⅱに相当し、利用者の数が利用定員を超える場合に算定するもの。

（キャリアパス要件Ⅰ・要件Ⅱ、職場環境等要件の全てを満たす対象事業者）

現行の介護職員処遇改善加算Ⅲに相当するもの

（キャリアパス要件Ⅰ又は要件Ⅱのどちらかを満たすことに加え、職場環境等要件を満たす対象事業者）

現行の介護職員処遇改善加算Ⅲに相当し、事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用する者に

通所介護を行う場合に算定するもの。

（キャリアパス要件Ⅰ又は要件Ⅱのどちらかを満たすことに加え、職場環境等要件を満たす対象事業者）

大野町・鹿目町・東大塚町・西大塚町・中神町字段山に居住する利用者に限る

大野町・鹿目町・東大塚町・西大塚町・中神町字段山に居住する利用者に限る

栄養改善及び口腔機能向上を実施

運動器機能、栄養改善及び口腔機能向上の全てを実施

運動器機能向上及び口腔機能向上を実施

現行の介護職員処遇改善加算Ⅲに相当し、利用者の数が利用定員を超える場合に算定するもの。

（キャリアパス要件Ⅰ又は要件Ⅱのどちらかを満たすことに加え、職場環境等要件を満たす対象事業者）

現行の介護職員処遇改善加算Ⅲに相当し、事業所と同一建物に居住する者又は同一建物から利用する者に

通所介護を行う場合、かつ利用者の数が利用定員を超える場合に算定するもの。

（キャリアパス要件Ⅰ又は要件Ⅱのどちらかを満たすことに加え、職場環境等要件を満たす対象事業者）

矢岳町・田野町に居住する利用者に限る

介護職員のうち、介護福祉士及び機能訓練指導員が従事した場合

介護職員のうち、勤続年数３年以上の職員が従事した場合

入浴介助体制強化加算


