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議第８１号 

 

令和４年度 人吉市国民健康保険事業特別会計補正予算（第３号） 

 

 

 令和４年度人吉市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第３号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１０９，０３１千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

 ４，１８８，１０７千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出 

予算補正」による。 

 

 （債務負担行為） 

第２条 地方自治法第２１４条の規定により債務を負担する行為をすることができる事項、期間及び限度額は、「第２表 

債務負担行為」による。 

 

 

 

令和４年１１月２９日提出 

 

 

人吉市長 松 岡 隼 人 



第１表　歳入歳出予算補正

     歳        入 (単位：千円)

款 項

 5県支出金 2,849,871 111,491 2,961,362

 1県負担金 2,849,871 111,491 2,961,362

 7繰入金 345,037 -2,460 342,577

 1他会計繰入金 335,037 -2,460 332,577

4,079,076 109,031 4,188,107

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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     歳        出 (単位：千円)

款 項

 1総務費 79,679 -2,945 76,734

 1総務管理費 74,891 -3,012 71,879

 2徴税費 3,806 67 3,873

 2保険給付費 2,777,950 111,491 2,889,441

 1療養諸費 2,445,095 66,942 2,512,037

 2高額療養費 314,747 44,549 359,296

 5保健事業費 44,438 57 44,495

 1特定健康診査等事業費 40,435 57 40,492

 8諸支出金 7,687 11,184 18,871

 1償還金及び還付加算金 3,301 11,184 14,485

 9予備費 220,879 -10,756 210,123

 1予備費 220,879 -10,756 210,123

4,079,076 109,031 4,188,107

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計
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　　　　千円

　２，３２４ 

第２表　債 務 負 担 行 為 

限　　度　　額事　　　　項

 診療報酬明細書点検等業務委託料

期　　　　間

令和 ４ 年度　　～　　令和 ５ 年度
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令和４年度 
 
 
 

人吉市国民健康保険事業特別会計補正予算 
 
 
 

事項別明細書 
 



 



１．総括　　　　　　　　　　歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

（歳　入） (単位：千円)

款

 1国民健康保険税 622,399 0 622,399

 2一部負担金 1 0 1

 3使用料及び手数料 500 0 500

 4国庫支出金 1 0 1

 5県支出金 2,849,871 111,491 2,961,362

 6財産収入 5 0 5

 7繰入金 345,037 -2,460 342,577

 8繰越金 243,975 0 243,975

 9諸収入 17,287 0 17,287

4,079,076 109,031 4,188,107

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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（歳　出） (単位：千円)

款

 1総務費 79,679 -2,945 76,734 0 0 0 -2,945

 2保険給付費 2,777,950 111,491 2,889,441 111,491 0 0 0

 3国民健康保険事業費納付金 948,431 0 948,431 0 0 0 0

 4共同事業拠出金 4 0 4 0 0 0 0

 5保健事業費 44,438 57 44,495 0 0 0 57

 6基金積立金 6 0 6 0 0 0 0

 7公債費 2 0 2 0 0 0 0

 8諸支出金 7,687 11,184 18,871 0 0 0 11,184

 9予備費 220,879 -10,756 210,123 0 0 0 -10,756

4,079,076 109,031 4,188,107 111,491 0 0 -2,460歳 出 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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２．歳入
（款）   5  県支出金

（項）   1  県負担金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1保険給付費等交付 2,849,871 111,491 2,961,362  1保険給付費等 111,491保険給付費等交付金（普通交付金）

金 交付金（普通

交付金）

計 2,849,871 111,491 2,961,362

（款）   7  繰入金

（項）   1  他会計繰入金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1一般会計繰入金 335,037 -2,460 332,577  1一般会計繰入 -2,460職員給与費等繰入金

金

計 335,037 -2,460 332,577

補 正前 の額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明

補 正前 の額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明
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３．歳出
（款）   1  総務費

（項）   1  総務管理費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1一般管理費 73,342 -3,012 70,330 -3,012 2給料 -1,616一般職給

 3職員手当等 -901 扶養手当 -60

住居手当 -102

期末勤勉手当 -659

児童手当 -80

 4共済費 -495共済組合負担金

計 74,891 -3,012 71,879 -3,012

（款）   1  総務費

（項）   2  徴税費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1賦課徴収費 3,806 67 3,873 6711役務費 67手数料 67

事務処理手数料 67

計 3,806 67 3,873 67

（款）   2  保険給付費

（項）   1  療養諸費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1一般被保険者 2,425,220 64,4912,489,711 64,491 018負担金、補助 64,491負担金 64,491

療養給付費 及び交付金 一般被保険者療養給付費 64,491

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源
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（款）   2  保険給付費

（項）   1  療養諸費 （単位 ： 千円）

節       

目

 3一般被保険者 10,238 2,451 12,689 2,451 018負担金、補助 2,451負担金 2,451

療養費 及び交付金 一般被保険者療養費 2,451

計 2,445,095 66,9422,512,037 66,942 0

（款）   2  保険給付費

（項）   2  高額療養費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1一般被保険者 313,847 44,549 358,396 44,549 018負担金、補助 44,549負担金 44,549

高額療養費 及び交付金 一般被保険者高額療養費 44,549

計 314,747 44,549 359,296 44,549 0

（款）   5  保健事業費

（項）   1  特定健康診査等事業費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1特定健康診査 40,435 57 40,492 57 8旅費 57会計年度任用職員通勤手当相当分

等事業費

計 40,435 57 40,492 57

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源
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（款）   8  諸支出金

（項）   1  償還金及び還付加算金 （単位 ： 千円）

節       

目

 3償還金 1 11,184 11,185 11,18422償還金、利子 11,184 国庫支出金精算金 498

及び割引料 県支出金精算金 10,686

計 3,301 11,184 14,485 11,184

（款）   9  予備費

（項）   1  予備費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1予備費 220,879 -10,756 210,123 -10,756

計 220,879 -10,756 210,123 -10,756

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源
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補　正　予　算　給　与　費　明　細　書
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

※職員数の( )書きは、短時間勤務職員分外書き、((  ))書きは、任期付職員・常勤再任用分外書き。

特殊勤務 時 間 外 等 管 理 職 単身赴任
手　　当 勤 務 手 当 手 当 手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,419 144 2,689

1,521 144 2,689

△102 0 0

　イ　会計年度任用職員

※職員数の( )書きは、短時間勤務職員分外書き。

特殊勤務 時 間 外 等 管 理 職 単身赴任
手　　当 勤 務 手 当 手 当 手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

57,408補正後
(0)((1))
（人） （千円） （千円） （千円）

区　分
職員数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

47,624 9,784
7

補正前
(0)((1))

備　考報　酬 給　料 職員手当 計
共済費 合　計

（千円） （千円）（千円）

32,174 17,887

30,558 17,066

50,061 10,279 60,340
8

比　較
(0)((0))

△1,616 △821 △2,437 △495 △2,932
△1

職員手当

の 内 訳

区 分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

宿 日 直 期末勤勉
退職手当

手 当 手　　当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 498 96 12,220

補正前 558 96 12,879

（千円）

補正後
（3）

比　較 △60 0 △659

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　分
職員数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

8,659
5

1,243 9,902

備　考報　酬 給　料 職員手当 計
共済費 合　計

（千円）

補正前
（3）

5,060 2,472 1,070

5,060 2,472 1,127

8,602 1,243 9,845
5

比　較
（0）

0 0 57 57 0 57
0

職員手当

の 内 訳

区 分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

宿 日 直 期末勤勉
退職手当

手 当 手　　当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補正後 121 1,006

補正前 64 1,006

比　較 57 0



人事異動による増減額

他会計への異動 （△ 1人）

扶養手当

住居手当

通勤手当

期末勤勉手当 △ 659

備　考

△ 1,616

増減額（千円）

△ 764

△ 102

△ 60

区 分

給 料 △ 1,616 その他の増減分

増減事由別内訳（千円）

　(２) 給料及び職員手当の増減額の明細

職員手当

説　　　　　　　　明　　（千円）

57その他の増減分 △ 764

△ 1,616
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（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

一般行政職

区 分

平 均 給 料 月 額

一般行政職（円）
一般行政職（円）

43.8

平 均 給 料 月 額

国　　　の　　　制　　　度

平 均 年 齢

316,175

　(３) 給料及び職員手当の状況

　　ア 職員１人当たり給与

高 校 卒

令和 4年 10 月 1日現在

令 和 4 年 7 月 1 日 現 在

区　　　　　　　　　分

355,720

41.6

　　イ 初任給

平 均 給 与 月 額

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

310,313

339,433

大 学 卒 185,200185,200

154,600154,600



( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ((1)) ( )

( ) ( )

( ) ((1)) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

※職員数及び構成比の（　）書きは、短時間勤務職員分外書き、((　))書きは、任期付職員・常勤再任用分外書き。

計

計

8

1

令 和 4 年 7 月 1 日 現 在

7 級

5 級

3 級

2 級

6 級

4 級

3

4

1 級

　　ウ 級別職員数

6 級

令和 4年 10 月 1日現在

区　　　　分

4 級

50.0

5 級

3 級

2 級

1 級

4 57.1

100.0

12.5

37.5

一　般　行　政　職

職員数 (人) 構成比 (％)級

7 級

7 100.0

28.6

1 14.3

2
(100.0)

(100.0)
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区　　　分

7　級

6　級

5　級

4　級

3　級

2　級

1　級

　課長、課長補佐、主幹、主席の職務

　主任の職務

　特に高度な知識経験を必要とする業務を行う主事、技師の職務

　主事、技師の職務

（級別の標準的な職務内容）

一　般　行　政　職

　高度な知識経験を必要とする業務を所掌する部長の職務

　部長、部次長、参事の職務

　困難な業務を所掌する課長又は特に高度の知識経験を必要とする業務を処理する課長補佐の職務



※支給率の（　）書きは、再任用職員分外書き。

補 正 前

　　エ 期末手当・勤勉手当

備　 考区 分
支 給 期 別 支 給 率

支給率計（月分）
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

6月 （月分） 12月 （月分）

補 正 後
(1.125) (1.175) (2.30)

有
2.150 2.250 4.40

(1.125) (1.175) (2.30)
有

2.150 2.250 4.40

国 の 制 度
(1.125) (1.175) (2.30)

有
2.150 2.250 4.40
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