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議第５２号 

 

令和４年度 人吉市国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号） 

 

 

 令和４年度人吉市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２１２，３３９千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

 ４，０７９，０７６千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出 

予算補正」による。 

 

 

 

 

 

令和４年９月６日提出 

 

 

人吉市長 松 岡 隼 人 



第１表　歳入歳出予算補正

     歳        入 (単位：千円)

款 項

 7繰入金 338,447 6,590 345,037

 1他会計繰入金 328,447 6,590 335,037

 8繰越金 50,000 193,975 243,975

 1繰越金 50,000 193,975 243,975

 9諸収入 5,513 11,774 17,287

 4雑入 507 11,774 12,281

3,866,737 212,339 4,079,076

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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     歳        出 (単位：千円)

款 項

 1総務費 72,604 6,590 79,194

 1総務管理費 67,816 6,590 74,406

 5保健事業費 44,438 0 44,438

 1特定健康診査等事業費 40,435 0 40,435

 8諸支出金 3,302 4,385 7,687

 2繰出金 1 4,385 4,386

 9予備費 20,000 201,364 221,364

 1予備費 20,000 201,364 221,364

3,866,737 212,339 4,079,076

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計
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令和４年度 
 
 
 

人吉市国民健康保険事業特別会計補正予算 
 
 
 

事項別明細書 
 



 



１．総括　　　　　　　　　　歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

（歳　入） (単位：千円)

款

 1国民健康保険税 622,399 0 622,399

 2一部負担金 1 0 1

 3使用料及び手数料 500 0 500

 4国庫支出金 1 0 1

 5県支出金 2,849,871 0 2,849,871

 6財産収入 5 0 5

 7繰入金 338,447 6,590 345,037

 8繰越金 50,000 193,975 243,975

 9諸収入 5,513 11,774 17,287

3,866,737 212,339 4,079,076

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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（歳　出） (単位：千円)

款

 1総務費 72,604 6,590 79,194 0 0 0 6,590

 2保険給付費 2,777,950 0 2,777,950 0 0 0 0

 3国民健康保険事業費納付金 948,431 0 948,431 0 0 0 0

 4共同事業拠出金 4 0 4 0 0 0 0

 5保健事業費 44,438 0 44,438 0 0 0 0

 6基金積立金 6 0 6 0 0 0 0

 7公債費 2 0 2 0 0 0 0

 8諸支出金 3,302 4,385 7,687 0 0 0 4,385

 9予備費 20,000 201,364 221,364 0 0 0 201,364

3,866,737 212,339 4,079,076 0 0 0 212,339歳 出 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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２．歳入
（款）   7  繰入金

（項）   1  他会計繰入金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1一般会計繰入金 328,447 6,590 335,037  1一般会計繰入 6,590職員給与費等繰入金

金

計 328,447 6,590 335,037

（款）   8  繰越金

（項）   1  繰越金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1繰越金 50,000 193,975 243,975  1繰越金 193,975繰越金

計 50,000 193,975 243,975

（款）   9  諸収入

（項）   4  雑入 （単位 ： 千円）

節   

目

 6一般被保険者診療 1 11,774 11,775  1一般被保険者 11,774過年度分

報酬精算金 診療報酬精算

金

計 507 11,774 12,281

補 正前 の額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明

補 正前 の額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明

補 正前 の額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明
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３．歳出
（款）   1  総務費

（項）   1  総務管理費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1一般管理費 66,267 6,590 72,857 6,590 2給料 4,216一般職給

 3職員手当等 1,646 扶養手当 -282

住居手当 699

期末勤勉手当 1,729

児童手当 -500

 4共済費 728共済組合負担金 728

社会保険料 -18

共済組合負担金（会計年度任用職員分） 18

計 67,816 6,590 74,406 6,590

（款）   5  保健事業費

（項）   1  特定健康診査等事業費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1特定健康診査 40,435 0 40,435 0 4共済費 0社会保険料 -183

等事業費 共済組合負担金（会計年度任用職員分） 183

計 40,435 0 40,435 0

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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（款）   8  諸支出金

（項）   2  繰出金 （単位 ： 千円）

節       

目

 1一般会計繰出 1 4,385 4,386 4,38527繰出金 4,385一般会計繰出金

金

計 1 4,385 4,386 4,385

（款）   9  予備費

（項）   1  予備費 （単位 ： 千円）

節       

目

 1予備費 20,000 201,364 221,364 201,364

計 20,000 201,364 221,364 201,364

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源 区 分 金 額

説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他
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補　正　予　算　給　与　費　明　細　書



　ア　会計年度任用職員以外の職員

※職員数の( )書きは、短時間勤務職員分外書き、((  ))書きは、任期付職員・常勤再任用分外書き。

特殊勤務 時 間 外等 管 理 職 単身赴任
手　　当 勤 務 手当 手 当 手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

1,521 144 2,689

822 144 2,689

699 0 0

　イ　会計年度任用職員

※職員数の( )書きは、短時間勤務職員分外書き。

特殊勤務 時 間 外等 管 理 職 単身赴任
手　　当 勤 務 手当 手 当 手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

比　較 0 0

補正前 64 1,006

補正後 64 1,006

期末勤勉
退職手当

手 当 手　　当
（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0 0
0

職員手当

の 内 訳

区 分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

宿 日 直

8,578 1,243 9,821
5

比　較
（0）

0 0 0 0

補正前
（3）

5,060 2,448 1,070

5,060 2,448 1,070 1,243 9,821

備　考報　酬 給　料 職員手当 計
共済費 合　計

（千円）（千円） （千円） （千円） （千円）

区　分
職員数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

8,578
5

（千円）

補正後
（3）

比　較 △282 0 1,729

（人）

補正前 840 96 10,827

補正後 558 96 12,556

退職手当
手 当 手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

7,090
0

職員手当

の 内 訳

区 分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

宿 日 直 期末勤勉

9,487 52,789
8

比　較
(0)((1))

4,216 2,146 6,362 728

27,884 15,418

32,100 17,564

43,302

備　考報　酬 給　料 職員手当 計
共済費 合　計

（千円） （千円）（千円）

区　分
職員数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費

49,664 10,215
8

補正前
(0)

59,879補正後
(0)((1))
（人） （千円） （千円） （千円）
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増減額（千円）

人事異動による増減額

他会計への異動 （△ 4人）

他会計からの異動 （   5人）

扶養手当

住居手当

期末勤勉手当

　(２) 給料及び職員手当の増減額の明細

職員手当

説　　　　　　　　明　　（千円）

1,729

その他の増減分 2,146

増減事由別内訳（千円）区 分

給 料 4,216 △ 13,051その他の増減分

備　考

17,267

2,146 699

△ 282

4,216



（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

平 均 給 与 月 額

平 均 年 齢

316,175

355,720

大 学 卒 182,200182,200

150,600150,600

　(３) 給料及び職員手当の状況

　　ア 職員１人当たり給与

高 校 卒

令和4年7月1日現在

令和4年１月1日現在

区　　　　　　　　　分

307,014

38.3

　　イ 初任給

平 均 給 与 月 額

一般行政職

区 分

平 均 給 料 月 額

一般行政職（円）
一般行政職（円）

41.6

平 均 給 料 月 額

国　　　の　　　制　　　度

平 均 年 齢

284,525
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( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

8 100.0

37.5

1 12.5

3

一　般　行　政　職

職員数 (人) 構成比（％）

4 50.0

100.0

12.5

75.0

12.5

級

7 級

5 級

6

1

1 級

　　ウ 級別職員数

6 級

令和4年7月1日現在

区　　　　分

4 級

3 級

2 級

1 級

1

令和4年1月1日現在

7 級

5 級

3 級

2 級

6 級

4 級

※職員数及び構成比の（　）書きは、短時間勤務職員分外書き。

計

計

8



区　　　分

7　級

6　級

5　級

4　級

3　級

2　級

1　級

　課長、課長補佐、主幹、主席の職務

　主任の職務

　特に高度な知識経験を必要とする業務を行う主事、技師の職務

　主事、技師の職務

（級別の標準的な職務内容）

一　般　行　政　職

　高度な知識経験を必要とする業務を所掌する部長の職務

　部長、部次長、参事の職務

　困難な業務を所掌する課長又は特に高度の知識経験を必要とする業務を処理する課長補佐の職務
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国 の 制 度
(1.125) (1.125) (2.25)

有
2.150 2.150 4.30

(1.125) (1.125) (2.25)
有

2.150 2.150 4.30

12月 （月分）

補 正 後
(1.125) (1.125) (2.25)

有
2.150 2.150 4.30

※支給率の（　）書きは、再任用職員分外書き。

補 正 前

　　エ 期末手当・勤勉手当

備　 考区 分
支 給 期 別 支 給 率

支給率計（月分）
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

6月 （月分）


