
単位：点

最優秀者

次点者Ａ社

42.0 118.3 160.3

41.4 147.9

行政システム株式会社
熊本支店

106.5

人吉市人事評価システム導入業務委託に係るプロポーザル選定結果について
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評価結果（満点）

　⑴　開催日時  令和７年６月２７日(金)  午前８時４５分から午前１１時００分まで

　⑵　開催場所  人吉市役所庁舎２階　２０１会議室

２　選定委員会

　　人吉市人事評価システム導入業務

１　業務名

　人吉市が発注する契約に関するプロポーザル方式等の実施に関する指針第１０条の規定によ
り、令和７年５月２０日付け人吉市公告第７２号で実施した公募型プロポーザルについて、そ
の選定結果を次のとおり公表いたします。

備考

３　評価結果


