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議第６９号 

 

令和７年度 人吉市国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号） 

 

 

 令和７年度人吉市の国民健康保険事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。 

 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２４７，５１２千円を追加し、歳入歳出予算の総額を歳入歳出それぞれ 

 ３，９４９，３１２千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、「第１表歳入歳出 

予算補正」による。 

 

 

 

 

令和７年９月１日提出 

 

 

人吉市長 松 岡 隼 人 



第１表　歳入歳出予算補正

     歳        入 （単位 ： 千円）

款 項

 4 国庫支出金 1 1,265 1,266

 1 国庫補助金 1 1,265 1,266

 5 県支出金 2,789,211 -1,265 2,787,946

 1 県負担金 2,789,211 -1,265 2,787,946

 7 繰入金 312,731 -6,995 305,736

 1 他会計繰入金 312,730 -6,995 305,735

 8 繰越金 65,000 247,726 312,726

 1 繰越金 65,000 247,726 312,726

 9 諸収入 6,010 6,781 12,791

 4 雑入 1,004 6,781 7,785

3,701,800 247,512 3,949,312

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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     歳        出 （単位 ： 千円）

款 項

 1 総務費 76,192 -6,672 69,520

 1 総務管理費 68,877 -6,672 62,205

 2 徴税費 6,465 0 6,465

 7 諸支出金 3,302 7,666 10,968

 2 繰出金 1 7,666 7,667

 8 予備費 20,000 246,518 266,518

 1 予備費 20,000 246,518 266,518

3,701,800 247,512 3,949,312

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計
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人吉市国民健康保険事業特別会計補正予算 
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１．総括　　　　　　　　　　歳　入　歳　出　補　正　予　算　事　項　別　明　細　書

（歳　入） （単位 ： 千円）

款

 1 国民健康保険税 528,039 0 528,039

 2 一部負担金 1 0 1

 3 使用料及び手数料 500 0 500

 4 国庫支出金 1 1,265 1,266

 5 県支出金 2,789,211 -1,265 2,787,946

 6 財産収入 307 0 307

 7 繰入金 312,731 -6,995 305,736

 8 繰越金 65,000 247,726 312,726

 9 諸収入 6,010 6,781 12,791

3,701,800 247,512 3,949,312

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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（歳　出） （単位 ： 千円）

款

 1 総務費 76,192 -6,672 69,520 0 0 0 -6,672

 2 保険給付費 2,734,985 0 2,734,985 0 0 0 0

 3 国民健康保険事業費納付金 818,864 0 818,864 0 0 0 0

 4 保健事業費 48,147 0 48,147 0 0 0 0

 5 基金積立金 308 0 308 0 0 0 0

 6 公債費 2 0 2 0 0 0 0

 7 諸支出金 3,302 7,666 10,968 0 0 0 7,666

 8 予備費 20,000 246,518 266,518 0 0 0 246,518

3,701,800 247,512 3,949,312 0 0 0 247,512歳 出 合 計

補 正 前 の 額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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２．歳入
（款）   4  国庫支出金

（項）   1  国庫補助金 （単位 ： 千円）

節   

目

2 子ども・子育て支 0 1,265 1,265  1 子ども・子育 1,265 子ども・子育て支援事業費補助金

援事業費補助金 て支援事業費

補助金

計 1 1,265 1,266

（款）   5  県支出金

（項）   1  県負担金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1 保険給付費等交付 2,789,211 -1,265 2,787,946  2 保険給付費等 -1,265 特別調整交付金分（市町村向け）

金 交付金（特別

交付金）

計 2,789,211 -1,265 2,787,946

（款）   7  繰入金

（項）   1  他会計繰入金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1 一般会計繰入金 312,730 -6,995 305,735  1 一般会計繰入 -6,995 職員給与費等繰入金

金

計 312,730 -6,995 305,735

補 正 前 の 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明

補 正 前 の 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明

補 正 前 の 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明
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（款）   8  繰越金

（項）   1  繰越金 （単位 ： 千円）

節   

目

 1 繰越金 65,000 247,726 312,726  1 繰越金 247,726 繰越金

計 65,000 247,726 312,726

（款）   9  諸収入

（項）   4  雑入 （単位 ： 千円）

節   

目

 4 一般被保険者診療 1 6,781 6,782  1 一般被保険者 6,781 過年度分

報酬精算金 診療報酬精算

金

計 1,004 6,781 7,785

補 正 前 の 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明

補 正 前 の 額 補 正 額 計
区 分 金 額

説 明
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３．歳出
（款）   1  総務費

（項）   1  総務管理費 (単位：千円)

節       

目

 1 一般管理費 67,487 -6,672 60,815 -6,672  2 給料 -4,297 一般職給

 3 職員手当等 -2,138 扶養手当 174

住居手当 -936

通勤手当 79

時間外等勤務手当 265

期末勤勉手当 -1,840

児童手当 120

 4 共済費 -560 共済組合負担金 -860

社会保険料 300

10 需用費 323 消耗品費 215

印刷製本費 108

計 68,877 -6,672 62,205 -6,672

（款）   1  総務費

（項）   2  徴税費 (単位：千円)

節       

目

 1 賦課徴収費 6,465 0 6,465

計 6,465 0 6,465

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源
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（款）   7  諸支出金

（項）   2  繰出金 (単位：千円)

節       

目

 1 一般会計繰出 1 7,666 7,667 7,666 27 繰出金 7,666 一般会計繰出金

金

計 1 7,666 7,667 7,666

（款）   8  予備費

（項）   1  予備費 (単位：千円)

節       

目

 1 予備費 20,000 246,518 266,518 246,518

計 20,000 246,518 266,518 246,518

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源

区 分 金 額
説 明

国県支出金 地 方 債 そ の 他

補正前の額 補 正 額 計

補 正 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一般財源
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補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

△ 2

※職員数の( )書きは、短時間勤務職員分外書き、((  ))書きは、任期付職員・常勤再任用分外書き。

8

比 較
(1)((0))

0 △ 4,297 △ 2,258 △ 6,555 △ 560 △ 7,115

6

補 正 前
(4)((0))

8,049 30,092 19,203 57,344 10,922 68,266

（千円） （千円） （千円）

補 正 後
(5)((0))

8,049 25,795 16,945 50,789 10,362 61,151

１　一般職

（１）総　括

区 分
職員数

給 与 費

共 済 費 合 計
備　考報 酬 給 料 職 員 手 当 計

（人） （千円） （千円） （千円）

79 0 265 △ 1,840

3,029 15,046

13,206

144

（千円） （千円）

補 正 後 174 0 127 144 3,294

補 正 前 0 936 48

単身赴任
手 当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

特 殊 勤 務
手 当

時 間 外 等
勤 務 手 当

宿 日 直
手 当

管 理 職
手 当

期 末 勤 勉
手 当

退 職 手 当

職 員 手 当

の 内 訳

区 分

扶 養 手 当 地 域 手 当 住 居 手 当 通 勤 手 当

比 較 174 △ 936
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　ア　会計年度任用職員以外の職員

※職員数の( )書きは、短時間勤務職員分外書き、((  ))書きは、任期付職員・常勤再任用分外書き。     

特殊勤務 時 間 外 等 管 理 職 単身赴任
手　　当 勤 務 手 当 手 当 手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0 144 3,294

936 144 3,029

△936 0 265

　イ　会計年度任用職員

※職員数の( )書きは、短時間勤務職員分外書き。  

特殊勤務 時 間 外 等 管 理 職 単身赴任
手　　当 勤 務 手 当 手 当 手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

0

補正前 3,080

3,080

期末勤勉
退職手当

手 当 手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
職員手当

の 内 訳

区 分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

宿 日 直

補正後

比　較

1,827 12,956
0

比　較
（0）

0 0 0 0 0 0
0

職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

0

補正前
（4）

8,049 0 3,080

8,049 0 3,080

11,129

△1,840

補正前 0 48 11,966

区　分
職員数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共済費 合　計

（千円） （千円）

補正後
（4）

11,129 1,827 12,956

備　考報　酬 給　料

10,126

期末勤勉
退職手当

手 当 手　　当

（千円） （千円） （千円） （千円） （千円）
職員手当

の 内 訳

区 分
扶養手当 地域手当 住居手当 通勤手当

宿 日 直

補正後 174 127

比　較 174 79

55,310
8

比　較
(1)((0))

△4,297 △2,258 △6,555 △560 △7,115
△2

備　考報　酬 給　料 職員手当 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　分
職員数

給　　　　　　　　　与　　　　　　　　　費
共済費 合　計

（千円） （千円）

補正後
(1)((0))

39,660 8,535 48,195
6

補正前
(0)((0))

30,092 16,123

25,795 13,865

46,215 9,095
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増減額（千円）

人事異動による増減額

採用（再任用） （　1人）

他会計からの異動 （　3人）

他会計への異動 （△5人）

その他

扶養手当

住居手当

通勤手当

時間外等勤務手当

期末勤勉手当

職 員 手 当 △ 2,258 その他の増減分 △ 2,258

△ 936

79

174

△ 1,840

265

　(２) 給料及び職員手当の増減額の明細

区 分 増減事由別内訳（千円） 説　　　　　　　　明　　（千円）

11,946

備　考

給 料 △ 4,297 その他の増減分 △ 4,297 △ 18,767

12

2,512
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（円）

（円）

（歳）

（円）

（円）

（歳）

大 学 卒 220,000 220,000

区 分 一般行政職（円）

国　　　の　　　制　　　度

一般行政職（円）

高 校 卒 188,000 188,000

　　イ 初任給

令 和 7 年 7 月 1 日 現 在 平 均 給 与 月 額 376,826

平 均 年 齢 41.8

平 均 給 料 月 額 319,743

令 和 7 年 1 月 1 日 現 在 平 均 給 与 月 額 338,219

平 均 年 齢 47.7

　(３) 給料及び職員手当の状況

　　ア 職員１人当たり給与

区　　　　　　　　　分 一般行政職

平 均 給 料 月 額 323,200
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( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ((1)) ( ) ((100.0))

( ) ( )

( ) ( )

( ) ((1)) ( ) ((100.0))

※職員数及び構成比の（　）書きは、短時間勤務職員分外書き、(( ))書きは任期付職員・常勤再任用分外書き。

1 級

計
8 100.0

令 和 7 年 1 月 1 日 現 在
3 級

3 37.5

2 級
1 12.5

5 級
2 25.0

4 級
2 25.0

6 級

7 級

計
1 100.0
6 100.0

2 級

1 級

4 級
1 100.0
1 16.7

3 級
4 66.6

令 和 7 年 7 月 1 日 現 在

7 級

6 級

5 級
1 16.7

　　ウ 級別職員数

区　　　　分
一　般　行　政　職

級 職員数 (人) 構成比（％）
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区　　　分

7　級

6　級

5　級

4　級

3　級

2　級

1　級

　課長、課長補佐、主幹、主席の職務

　主任の職務

　特に高度な知識経験を必要とする業務を行う主事、技師の職務

　主事、技師の職務

（級別の標準的な職務内容）

一　般　行　政　職

　高度な知識経験を必要とする業務を所掌する部長の職務

　部長、部次長、参事の職務

　困難な業務を所掌する課長又は特に高度の知識経験を必要とする業務を処理する課長補佐の職務
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※支給率の（　）書きは、再任用職員分外書き。

国 の 制 度
(1.200) (1.200) (2.400)

有
2.300 2.300 4.600

補 正 前
(1.200) (1.200) (2.400)

有
2.300 2.300 4.600

補 正 後
(1.200) (1.200) (2.400)

有
2.300 2.300 4.600

　　エ 期末手当・勤勉手当

区 分
支 給 期 別 支 給 率

支給率計（月分）
職制上の段階、職務の
級等による加算措置

備　 考

6月 （月分） 12月 （月分）
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